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Ciel'ové skupiny

Ciele

posilnit kii&ové zruénosti a zruénosti
mladych ludi v poslednom roéniku
na skolach (institucie odborného
vzdelavania a pripravy a univerzity),
nezamestnanych mladych ludi

a lidrov vo vidieckych oblastiach

a pomdct im tak zaloZit socidlny
podnik s ciefom lepsie vyuZit
miestne prirodné a ludské zdroje,
zvysit hospodarsky rozvoj vidieckych
oblasti a zabranit dniku mozgov.

NajdblezitejSou nepriamou ciefovou skupinou su nezamestnani
z rizikovych skupin, najma mladi nezamestnani.

Yk T b dt.,

Cinnosti a vysledky

O projekte

Vela eurdpskych krajin ma podobné problémy:

-Vysoka miera nezamestnanosti vs. nedostatok kvalifikovanych ludi
-Dlhodoba nezamestnanost, nezamestnanost mladych fudi

-Odliv mozgov

-Ubytok obyvatelstva

© Priruéka (ako zriadit a spravovat socidlne podniky) a Zbierka
osveddenych postupov: Vystupom je publikacia o socidlnom
\/ podnikani, ktorého hlavnym cielfom nie je zisk, ale vytvorenie
= spolocenskej hodnoty. Zbierka osvedéenych postupov, ako
&iastkovy vystup, bude obsahovat konkrétne priklady z praxe
a bude motivovat pouZivatelov aktivhych v danej oblasti.

Socialni podnikatelia — nasa prileZitost? )

Socialna ekonomika zamestnava cez 11 milidnov ludi v EU (december 2016), . . M . . . . .
&o predstavuje 6% celkovej zamestnanosti ©® Ucebné osnovy, ucebné materialy a e-learningové videa: Ucebné
ALE: ) ) ' materidly poskytnu potrebné vedomosti a zrucnosti zamerané na
Socialna ekonomika ma velmi maly podiel na celkovej zamestnanosti v regiénoch soma_lne podnll,<a’m|_e. Vzdelavanie buqe Jrcene pre primarne cielove
strednej Eurépy (PL, SK, HU) skupiny {(mladi fudia v poslednom ro¢niku $kél, miestni lidri,
Zéver'] Py (L 5K ' starostovia, ini zamestnanci miestnej samospravy a mali a stredni

podnikatelia). Vided budd obsahovat dobré priklady zo vietkych

Vzdelavanie v tejto oblasti je potrebné ako zaklad pre aktivity obci, mimovladnych partnerskych krajin.

organizacii a dalsich prislusnych zainteresovanych stran

€o s socidlne podniky? \ V)

Socialny podnik je aktérom socidlnej ekonomiky. Jeho hlavnym cielom nie je len $ -

dosiahnut zisk pre svojich vlastnikov alebo akcionarov, ale hlavne -~ ©® Hra: Vytvéranie hier je inovadna aktivita, ktorej cielom je zvysit

prinadat pozitivhe zmeny v spolo&nosti. = motivaciu, ale aj zjednodusit proces vzdeldvania mladych ludi.

Funguje tak, Zze poskytuje tovar a sluzby pre trh podnikatelskym a inovativhym Hra bude zamerana na socidlne podnikanie.

spdsobom a vyuziva svoje zisky predovSetkym na dosiahnutie socidlnych cielov.

Je riadeny otvorenym a zodpovednym spdsobom a zahffia najma zamestnancoy, é

spotrebitelov a zainteresované strany, ktoré su ovplyvnené jeho obchodnou A AEA

¢innostou., w ) E
%@ORA - EDUCATION FOR LOCAL DEVELOPMENT OF RURAL AREAS
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