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Uvod

Rok 2019 bol uz Sestnastym rokom, ¢o Agentdra na podporu regionalneho rozvoja
KoSice, n. 0. (d’alej len ,,Agentura“) poskytovala vSeobecne prospeSné sluzby na podporu
regiondlneho rozvoja azamestnanosti. Co sa skryva za touto ,v$eobjimajiicou”
formulaciou? Co vlastne zamestnanci v tejto organizacii robia? Pracovny tim Agenttry,
ktory pozostava skoro vyhradne z projektovych manaZérov, sa snazi svojimi pracovnymi
aktivitami podporovat trvalo udrzatelny hospodarsky rozvoj v KoSickom regione, pri
optimalnom vyuZiti 'udského a prirodného potencialu. Pracovnou napliou Agentirneho
timu je predovSetkym vypracovavanie projektovych zamerov a nasledna realizacia
projektov, poskytovanie konzultacii v tejto oblasti a v neposlednom rade vzdelavaju
kazdého, kto chce nadobudnut poznatky v strategickom planovani.

Je to po prvykrat v 17-roc¢nej histérii vySSieho izemného celku, ked’ v rozpocte kraja
na rok 2019 boli schvalené finan¢né zdroje priamo na realizaciu Akéného planu pre
Program obnovy krajiny. Zivotné prostredie sa stalo prioritou. Aj ked zadiatky byvajt
tazké, ba tazkopadne, na piatich strednych skolach boli zrealizované dazd'ové zahrady,
v ktorych sa zadrziava Cast' vody zo zrazok, ktora by inak odtekala kanalizaciou bez
uzitku. Zacali sa prace na vypracovani projektovych dokumentacii pre zriadenie
vegetacnych striech na casti budov v aredloch dvoch strednych $§kél. Bol vypracovany
manual pre realizaciu vodozadrZnych opatreni a v neposlednom rade sa zrealizovalo
vzdelavanie a Sirenie osvety v tejto oblasti prostrednictvom ucastnikov konferencie,
semindrov az po zakladanie vodnych rad. V nich sa zdruzujui dobrovol'nici, ktori sa chcu
venovat konkrétnym rieSeniam zadrZiavania vody v obciach, katastroch, kde Ziju.

Zamestnanci Agentury prispievaju k skvalitiiovaniu vzdelavacieho procesu podporou
dualneho vzdelavania (ERASMUS +), manaZovanim projektov ktoré vylepsuju technické
vybavenie v nasich Skolach (IROP) a pripravou projektov pre obohatenie vzdelavacich
programov a mimoskolskej ¢innosti pre Studentov a zvySovanie kvalifikacie ucitel'ov (OP
[.Z). Investicia do vzdelania, do zvySovania pripravenosti mladej generacie, je ta najlepSia
investicia.

VysSie uvedené priklady z cinnosti Agentdry sd len zlomkom aktivit, ktorymi sa
Agentara snazi prispievat k rieSeniu problémov tam, kde je to najviac potrebné, aby bol
zivot v KoSickom kraji lepsi. Ak chcete vediet viac, oboznamte sa s ¢innost'ou Agentury
v roku 2019 v tejto vyrocnej sprave.

Daniel Rusnak
predseda Spravnej rady
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1. Kto sme

Agentiru na podporu regionalneho rozvoja KoSice, n.o. zaloZil KoSicky samospravny
kraj ako neziskovu organizaciu, ktora poskytuje vSeobecne prospesné sluzby podla
zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach v zneni neskorSich predpisov a
bola zaregistrovana Krajskym uradom v KoSiciach 9. jula 2003. ZaloZenie Agentury bolo
odsuhlasené uznesenim Zastupitel'stva KSK zo dna 14.4.2003, na zaklade dovodovej
spravy.

Poslanim Agentury je prispievat k efektivnejSiemu a dynamickejSiemu trvalo-
udrzatelnému rozvoju KoSického Kkraja vytvaranim takych podmienok a mechanizmov
vregione, ktoré umoZnia rieSit prioritné problémy arealizovat ciele vzmysle
schvalenych rozvojovych dokumentov v navrhovanych strednodobych az dlhodobych
¢asovych horizontoch.

Cinnosti Agenttry sd zamerané najma na rieSenie problému nevyvdzeného a malo

dynamického hospodarsko-socidlneho rozvoja v regiéne a jeho pricin, ¢o sd hlavne:

e nedostatok informdcii a ich neefektivna komunikacia,

e nedostatok odbornych kapacit potrebnych pre uc¢inny regionalny rozvoj,
e nevyuZivany partnersky potencial,

¢ nie dostatocne rozpracované alternativy rozvoja regionu,

¢ malo kvalitnych rozvojovych projektov,

e nesulad priorit rozvojovych zdmerov kraja a subregiénov.

Z3akladné principy fungovania Agentury:

a) transparentnost a zodpovednost voci vSetkym partnerom

b) Uplna politicka a ina nezavislost’

c) vysoka profesionalita vystupov zabezpecena vysokokvalifikovanym personalom
pomocou modernych metdéd pouZivanych na eurépskej urovni

d) rovnocennd spolupraca so vSetkymi sektormi spolo¢nosti (vldda, samosprava,
sukromny a obciansky sektor)

e) tizka odborna spolupraca sodborom regionalneho rozvoja Uradu Kosického
samospravneho kraja a ostatnymi odbormi, zariadeniami v p6sobnosti KoSického
samospravneho kraja, Regiondlnymi rozvojovymi agentiirami v regiéne a d'alSimi
subjektmi, ktoré sa zaoberaju, alebo si zodpovedné za rozvoj koSického regiénu

f) presadzovanie principu korektnej a spol'ahlivej partnerskej spoluprace

g) neprekryvanie anenahradzanie existujicich Struktir v oblasti regionalneho
rozvoja, ale rozvinutie takych ¢innosti a sluzieb, ktoré st potrebné, a v su¢asnosti
na trhu chybaju alebo nie st dostatoc¢ne kvalitné
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h) predchadzanie a zamedzenie konfliktu zaujmov medzi jednotlivymi ¢innostami
Agentury

i) odborna garancia kvality vstupov, s vyuZitim tak internych ako aj externych
spolupracovnikov

Posobenie Agentury sa sustred’uje na tieto oblasti:

e vyuzivanie miestnych l'udskych a prirodnych zdrojov pre miestny
a regionalny rozvoj,

e podporné ¢innosti pre rozvoj zodpovedného podnikania,

e zvySovanie kvality sluzieb v kultirnej a socidlnej oblasti,

e rozvoj udrzatel'nych foriem cestovného ruchu,

e Zivotné prostredie, adapticia na zmenu klimy, obnoviteI'né zdroje energie.

EZVYSOVANIE
KVALITY SLUZIEE
V KULTURNE]
A SOCIALNE]

OBLASTI
VYUZiVANIE )
MIESTNYCH I:DDPDRNE
LUDSKYCH REGIONALNY CINNOSTI
A PRIRODNYCH ROZVO] FRE ROZVO]
ZDROJOV FODNIKANIA
TRVALO
UDRZATELNE
ZIVOTNE

PROSTREDIE

Cielové skupiny, ku ktorym smeruje cinnost Agentiry su najmi zariadenia
a institucie v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK, zamestnanci uradu KSK a mestskych a
obecnych dradov, voleni predstavitelia regionalnej a miestnej samospravy (poslanci,
starostovia), Statne institdcie, podnikatel'ské subjekty, neziskové organizacie a
potencialni prijimatelia a uzivatelia EU pomoci.

V suvislosti s napliianim poslania vykonava Agentira nasledovné ¢innosti:

1. Informadcie a komunikdcia informdcii
- vytvaranie Ucelovych databaz
- transformacia informéacii do uZivatel'sky prijatel'nej formy
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cielend komunikacia s verejnost'ou prostrednictvom médii, osobnych stretnuti
a pod.

2. Iniciovanie, manazment a dorucovanie vzdeldvania v nasledujicich
oblastiach:

podmienky a kritéria grantovych schém a vyziev k predkladaniu projektov
situacna analyza, proces strategickej zmeny

tvorba a manaZment projektov

priprava podnikatel'skych planov

tvorba partnerstiev

3. Poradenstvo a konzultdcie

vhodnost zaradenia projektovych zamerov a projektov do podpornych schém
europskych fondov

priprava rozvojovych planov a programov

priprava, manazovanie a implementacia projektov

moznosti ziskavania zdrojov a finanény manaZment projektov

spracovanie $tudif uskutoc¢nitel'nosti a technicko-ekonomickych Studii

vyber externych odbornikov a partnerov

4. Vytvdranie partnerstiev

identifikovanie potencialu pre regionalnu a cezhrani¢nu spolupracu
iniciovanie a facilitovanie spoluprace medzi zainteresovanymi

spolupraca pri spracovani socialno-ekonomickych planov subregiénov so
vztahom na narodné a regionalne plany

5. Analyzy a prieskumy

analyzy rozvojovych trendov a alternativ rozvoja

- priprava alternativ rozvoja v roznych oblastiach
- spoluprdaca na tvorbe regionalnych rozvojovych dokumentov

6. Monitoring a hodnotenie
- monitoring realizacie projektov
- hodnotenie projektov a projektovych zamerov v ramci réznych grantovych

schém

7. Navrh a priprava projektov
- analyza danosti a problémov aktérov v regione (situacna analyza)

- priprava projektového zameru
- priprava projektového spisu (ziadost, spis, prilohy)

8. Implementdcia projektov
- implementacia projektov a aktivit Agentury
- implementacia projektov KoSického samospravneho kraja
- koordinacia implementacie vac¢sich medzinarodnych projektov.
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2. Vedenie a tim

Spravna rada

Spravna rada (d'alej len SR) Agentury pracovala v roku 2019 v zloZeni ako je uvedené
v tabul’ke ¢. 1.

Tab. 1: ZloZenie Spravnej rady v roku 2019

0d 17.12.2018
Daniel Rusnak -
predseda

Ing. Viktor Dulina
Ing. Peter Harcarik
Michal Recka

Ing. Jozed Zelinsky
Ing. Stefan Bastak
Ing. Jan Kokarda

N s |wiN =

Spravna rada v roku 2019 zasadala trikrat.

17.januara 2019 boli uvedeni do funkcii novozvoleni ¢lenovia SR a zvolili si predsedu
SR p. Daniela Rusnédka. Bol podany odpocet Cinnosti Agenttry za rok 2018 ako podklad
pre vypracovanie Vyrocnej spravy Agentury za rok 2018 a zaroveii bol predloZeny navrh
Zmluvy o realizacii Cinnosti v oblasti regionalneho rozvoja medzi KSK a ARR na roky 2019
- 2021. Narok 2019 bol schvaleny rozpocet a aj Plan ¢innosti Agentiry na rok 2019.

25. aprila 2019 na zasadnuti SR ARR bola schvalena vyroc¢na sprava Agentury za rok
2018, vratane uctovnej zavierky a oboznamenie sa z auditom za rok 2019.

24. oktobra 2019 bola zrealizovana doplnujica vol'ba novych ¢lenov Dozornej rady,
nakol'ko JUDr. Ing. Jozef Konkoly a MVDr. Boleslav LeSo, PhD. sa vzdali Clenstva
v Dozornej rade Agentury a Zastupitel'stvo KSKna 13. zasadnuti 26. augusta 2019 navrhlo
za Clenov Dozornej rady RNDr. Martina Smrc¢a aJUDr. Mgr. Ladislava Rovinského
(uznesenie Z KSK 247/2019 zo diia 26.08.2019). Predseda p. Rusnak navrhol ¢lenom
Spravnej rady schvalit navrhovanych poslancov za ¢lenov Dozornej rady, tak ako ich
navrhlo Z KSK. Taktiez bol podany aktualizovany prehl’ad ¢innosti Agentiry v prvom
polroku 2019 a bol schvaleny navrh rozpoctu na rok 2020.
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Dozorna rada

DR zasadala v roku 2019 v tych istych terminoch ako zasadala Spravna rada a ako je
uvedené vyssie, doSlo k zmene zloZenia dozornej rady (vid' vyssie). VzhI'adom na netcast
Clena DR Ing, Pavla Becarika a JUDr. Mgr. Ladislava Rovinského, nebolo moZné
zrealizovat vol'bu predsedu DR.

Tab. 2: ZloZenie Dozornej rady v roku 2019

0d 24.10.2019
JUDr. Ing. Jozef Konkoly -
1.
predseda
2. | MVDr. Boleslav Leso, PhD. Ing. Pavol Becarik
3. | Ing. Pavol Becarik JUDr. Mgr. Ladislav Rovinsky
RNDr. Martin Smrco
Zamestnanci:

K 31.12.2019 pracovalo v Agenture 11 zamestnancov:

1. Ing.]Jaroslav Tesliar, PhD. - riaditel

Ing. Jozef Sul'ak - projektovy manaZér a zastupca riaditel'a
Ing. Jarmila Hvis¢ova - projektova manazérka

Mgr. Henrieta Kiral'vargova - projektova manazérka

Mgr. Jan DzurdZenik - projektovy manazér

Mgr. Alena Kuceravcova - projektova manazérka

Ing. Monika Visniovska, PhD. - projektova manaZérka

Doc. Ing. Rébert Bidulsky, PhD. - projektovy manazér (od 01.06.2019)
. Ing. Valéria Frischova - ekonémka

10 Ing. Marcela Juhaszova, PhD. - finan¢na manaZérka

11. Iveta Lucanska - projektova asistentka/administratorka.

© 0NV A WN
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3. Comu sme sa venovali v roku 2019

Agentura realizovala v priebehu roku 2019 nasledujtce ¢innosti:

3.1 Informacie a ich komunikacia

Prostrednictvom web stranky asocialnej siete Agentura zabezpecCovala Sirenie
informdcii suvisiacich so svojou ¢innost'ou, ale aj aktuadlne informdacie o moZnostiach ako
ziskat finan¢né prostriedky z roznych zdrojov (www.arr.sk,
facebook.com/agenturanapodporuregionalnehorozvoja).

3.2 Poradenstvo a konzultacie

Konzulta¢né sluzby boli poskytnuté za ucelom zlepSenia informovanosti o moznych
zdrojoch financovania z opera¢nych programov EU alebo z inych zdrojov aza ti¢elom
zlepSenia medziodborovej spoluprace pri priprave zamerov projektov. V tomto bode je
zahrnuté aj riadenie Agenttry akoordindcia spoluprace sUradom KSK Kktoru
zabezpecoval riaditel’ Agentury resp. jeho zastupca.

Pre Urad KSK bolo poskytnuté poradenstvo spracovanim materidlu podla
poziadaviek potencialneho investora pre SARIO.

Agenttira aktivne vstupila do procesu priprav na vyzvu pre malé a stredné
podniky v Programe spoluprace Slovensko - Mad’arsko 2014 - 2020 (vratane Fondu
malych projektov), tym Ze bolo poskytnuté poradenstvo a odporicania ako postupovat,
ako formulovat Ziadosti pre podanie do tychto vyziev. Agentira aktivne vstdpila do
procesu priprav a podielala sa na nasledovnych aktivitach: prezentovanie moZnosti
vyziev pre zaujemcov, podielanie sa na vytvoreni databazy MSP a poskytovanie
konzultacii jednotlivym zaujemcom.

Navrh spoluprace medzi Ministerstvom Zzivotného prostredia SR a KSK
spracovala a navrhla Agenttra vo forme podnetov pre ministra Zivotného prostredia SR
s odovodnenim, Ze Zupy sa v zmysle § 4 zakona ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vyssich
uzemnych celkov podielajui na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia. Ako dotknuty
organ vydavaju stanoviska v ramci verejného posudzovania predpokladanych vplyvov
strategickych dokumentov a navrhovanych ¢innosti na ZP. Riesia tieZ izemnoplanovaciu
dokumentaciu regionu.

Agentura aktivne spolupracovala s predstavitelmi UKrajiny, ktoré viedli
k spresneniu tém pre obojstranne vyhodné projekty v ramci ENI alebo NFM. V priebehu
roka 2019 sa uskuto¢nilo 8 pracovnych stretnuti so zastupcami ZOSA, mimovladnych
organizacii a Univerzity v Uzhorode.


http://www.arr.sk/
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Agentira v spolupraci s Odborom kultiry KSK pripravila a sprostredkovala
interna vyzvu ,TRADICIE INSPIRUJU INOVACIE“ pre kultirne organizacie
v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK. Cielom vyzvy bolo posilnit regionalnu kultirnu
identitu prostrednictvom inovacie kultirnej ponuky a vytvorenim unikatnych kultirnych
sluZieb pre pritiahnutie domaceho i zahrani¢ného navstevnika. Agenttra zabezpecila
proces administracie vyzvy v plnom rozsahu od konzultacii k vyzve, cez administrativnu
kontrolu Ziadosti, zabezpecenie odborného hodnotenia Ziadosti (1 interny + 1 externy
hodnotitel’), zostavenie poradia podanych Ziadosti a jeho predloZenie Riadiacemu vyboru
programu. Riadiaci vybor Programu Terra Incognita na svojom zasadnuti 6.6.2019
schvalil 6 projektov (z celkového poctu 13 podanych Ziadosti) v celkovej vyske 99 971
EUR. Po schvaleni projektov pokracovala praca vykonanim kontroly udajov a skuto¢nosti
uvedenych v priebeznych a zavere¢nych vyuctovaniach a hodnotiacich spravach az po
spracovanie a predloZenie zaverecného vyhodnotenia a vyultovania projektov na
schvalenie Riadiacemu vyboru programu do 15.12.2019. V zaverec¢nych spravach a vo
vyuctovaniach neboli zistené nedostatky.

Konzultacie a poradenstvo pre Odbor kultiry KSK boli poskytnuté k vyzve
v ramci programu Norskeho finanéného mechanizmu, s ciel'om pripravit projekt pre
Muzeum v MarkuSovciach.

Podpora zakladania socialnych podnikov v KSK nadvizujic na Vychodiska pre
integraciu marginalizovanych rémskych komunit na roky 2016 - 2020. Cinnost’ Agenttry
spocivala v konzultaciach snovymi pracovnikmi referdtu pre integraciu socialne
vylucenych komunit (OSV) av ucasti na workshopoch na tito tému organizovanych
v Kosiciach a Spi$skom Hrhove. Agentiira v spolupraci s Uradom KSK a Regionilnym
centrom socidlnej ekonomiky KoSice zorganizovala 2 podujatia: 17. septembra 2019
Workshop Socialne podnikanie pre mimovladne neziskové organizacie a 18. septembra
2019 Workshop Socialne podnikanie pre cirkvi a cirkevné organizacie.

S odborom S$kolstva bola rozvinuta intenzivna spolupraca pri priprave
projektov pre ERASMUS+ a OPLZ. Konzultacie boli poskytnuté aj k priprave projektu
,Kvalita $kd1“ s ciel'om zvysit kvalitu manaZérskych a pedagogickych procesov na SS KSK
a prispiet tak k reforme vzdelavania regionalneho Skolstva.

3.3 Tvorba rozvojovych dokumentov

» Navrh nového VSeobecne zaviazného nariadenia o poskytovani dotacii (d'alej
len ,VZN“) z rozpoctu KoSického samospravneho kraja

Cielom VZN je navrhnat novy systém poskytovania dotacii zrozpoctu
KoSického samospravneho kraja, ktory by prispel k efektivnejSej
a systematickej podpore trvalo wudrzatelného rozvoja KoSického
samospravneho kraja a k napliianiu priorit Programu hospodarskeho a socialneho
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rozvoja KoSického samospravneho kraja ajednotlivych sektorovych stratégii.
Novy systém poskytovania dotacii taktiez prispeje k zvySeniu
transparentnosti dotacnej politiky Kosického samospravneho kraja.
Ambiciou nového VZN je zmena mechanizmu poskytovania dotacie zavedenim:
e systému Kkazdoro¢nych vyziev, vktorych budi jasne definované
podmienky poskytovania doticii,

e systétmu odbornych hodnotitelov adotacnej Kkomisie ako
rozhodovacieho orgdnu za ucelom posilnenia odborného aspektu
rozhodovania o prideleni dotacii,

e moZnosti zapojenia sprostredkovatel'ského organu do pripravy a
implementacie vyziev,
e moznosti zapojenia verejnosti do rozhodovacieho procesu.

Proces poskytovania dotacii v zmysle navrhovaného VZN vychadza z procesu,
ktory uplatiiuje VZN ¢. 9/2011 (Terra Incognita) s tym rozdielom, Ze umoZiuje
zapojenie poslancov a verejnosti do celého procesu. Predstavuje tak kombinaciu v
sucasnosti aplikovaného postupu VZN ¢. 3/2006 a postupu odborného hodnotenia
VZN ¢.9/2011.

AKk¢ny plan v roku 2019 pre Program obnovy krajiny KoSického regionu ako
materidl do ZKSK (schvalené 25. 2. 2019 uznesenim 170/2019
https://dz2fe.vucke.sk/Home/ZasadnutiaDetailBod?id session=141&id replicate
=8508

V ramci schvaleného Ak¢ného planu v roku 2019 pre Program obnovy krajiny boli
zrealizované tieto aktivity:

e 6 uvodnych seminarov pre ziskanie zaujemcov pracovat vo vodnych
radach zradov zastupcov verejnej spravy (Statna sprava aj Uzemna
samosprava), podnikatelov, farmarov alesnikov ako aj zastupcov
mimovladnych organizacii v Michalanoch, Krompachoch, Stitniku, na
Zemplinskej Sirave, Kosiciach a v Rakovci nad Ondavou. Celkove sa tivodnych
seminarov zucastnilo 215 ucastnikov a 97 z nich sa prihlasili do vodnych rad.

¢ 1. konferencia obnovy krajiny ,ZvySovanie povedomia a motivacie
zainteresovanych o potrebe revitalizovat krajinu“ sa uskutocnila
21.3.2019 s medzinarodnou ucastou pri Ucasti viac ako 200 ucastnikov.
Prezentacie su dostupné na webovej stranke KSK
https://web.vucke.sk/sk/kompetencie/regionalny-rozvoj/program-
obnovy-krajiny/

e Pre odbornikov sa usporiadal 1. seminar obnovy krajiny,Obnov si
poskodenu krajinu svojho tizemia“ dna 18.9.2019 v KoSiciach, kde boli
prezentované zasady a principy manazmentu dazdovych zahrad aro6zne
technologické rieSenia manaZzmentu dazd'ovych a odpadovych vod.

10


https://dz2fe.vucke.sk/Home/ZasadnutiaDetailBod?id_session=141&id_replicate=8508
https://dz2fe.vucke.sk/Home/ZasadnutiaDetailBod?id_session=141&id_replicate=8508
https://web.vucke.sk/sk/kompetencie/regionalny-rozvoj/program-obnovy-krajiny/
https://web.vucke.sk/sk/kompetencie/regionalny-rozvoj/program-obnovy-krajiny/
https://web.vucke.sk/sk/kalendar-podujati/1-seminar-obnovy-krajiny.html

Agentiira na podporu regiondlneho rozvoja Kosice, n. o.

e Spracovand Metodika zakladania Vodnych rad - metodické usmernenie,
ako sa maju tvorit Vodné rady, ako maju pracovat akcomu sa maja
dopracovat.

e Vypracovany Manual ,Obnov si svoj les/pol'nohospodarsku
podu/pozemok”. Elektronickd verzia Manuadlu je dostupnda na
https://web.vucke.sk/files/sk/kompetencie/regionalny-rozvoj/program-
obnovy-Kkrajiny/manual obnov-si-les nahlad 18feb.pdf

e Bolo zalozenych 5 dazdovych zahrad: SOST Michalovce, SOST
Kukucinova KosSice, TA SpisSska Nova Ves, OA Watsonova KoSice, SOSV
Barca KosSice.

e Vypracované zadanie pre posudenie vhodnosti na zaloZenie
vegeta¢nych striech na SOS technickej, Partizanska ul. 1, Michalovce
a Technickej akadémie, Hviezdoslavova 6, SpiSska Nova Ves.

e Vypracovany a podany projekt ako doplnkovy zdroj financovania Programu
obnovy krajiny:
Projekt, CLIMADAM" Adaptacna stratégia a kroky na zmiernenie zmeny
klimy v prihranicnom regione Slovenska a Ukrajiny bol podany
v spolupraci s KSK (partner - OPal) a Zakarpatskou Statnou administrativou
(ZOSA) a Institiitom pre rozvoj Karpatského regiénu (Ukrajina) do Nérskeho
finan¢ného mechanizmu s rozpoc¢tom 492 600 EUR z toho pre KoSicky kraj
258 610 EUR.

3.4 Vzdelavanie

V ramci realizacie projektu ,Krok smerom k dobrému spravovaniu mesta Uzhorod*
(viac informacii o projekte v Casti 3.6 A) zamestnanci Agentdry poskytli vzdelavanie
v oblasti strategického planovania, pripravy arealizacie projektov pre zastupcov
samospravy, verejnej spravy a neziskového sektora v meste UZhorod.

3.5 Priprava projektov

Priprava projektov bola tak ako v minulosti aj v roku 2019 jednou z nosnych oblasti
¢innosti Agentury. Prehl'ad vypracovanych projektov je uvedeny v tabulke ¢. 3. Projekty
boli pripravované v tizkej stéinnosti s vecne prislusnymi odbormi Uradu KSK. Ciele
a aktivity vjednotlivfch projektoch prispievaji knapliianiu aktudlneho Planu
hospodarskeho a socialneho rozvoja kraja, alebo iného odvetvového strategického
planovacieho dokumentu.
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Tab. 3: Prehl'ad projektov vypracovanych Agentirou v roku 2019

C. | Nazov projektu Program Strucény popis projektu
INVESTICNE PROJEKTY
Vybudovanie a prevadzka
1. | Kreativne centrum KSK [IROP Kreativneho centra v areali na
Strojarenskej 3 v KoSiciach
Centrum integrovanej , ) ) ,
. . . Zriadenie Centra integrovane;j
2. | zdravotnej starostlivosti IROP ) ) i )
) zdravotnej starostlivosti v obci Slanec
(CIZS) v obci Slanec
Kiiria Zuzana - zazitok Rekonstrukcia o?jekt.u hospodérvs-kej
3. , NFM budovy v MarkuSovciach pre lepsie
vV muzeu s . .
vyuZzitie kultdrneho dedic¢stva
NEINVESTICNE PROJEKTY
) FMP OP SK — Prezenté,cia éinn9sti a literérn,ej
1. | Fabry 50 HU tvorby vyznamného mad'arského
spisovatel'a Zoltana Fabryho
Horizont Zlepsenie potencialu kultirneho
2. | GeEOCult cestovného ruchu pre trvalo
2020 R o .,
udrZatel'ny rozvoj obci a regiénov
In$pirujice kultirne FMP OP SK - | ZlepSenie cezhranicnej spoluprace
3. .y medzi organizaciami pre
dedicstvo HU P oy .
uchovavanie tradi¢nej kultdry
" hrdi ZlepSenie informovanosti obyvatel'ov
4, | 0S , . Ochranme  Sa | op kz7p KSK o negativnych dosledkoch zmeny
Adaptaciou Klimy
IDES - Zavadzanie systému Podpora systémov dualneho
5. | dualneho vzdelavania ERASMUS+ | vzdeldvania v institiciach odborného
a meranie jeho kvality vzdelavania
Dunajsky RozYoj spoluprace ,medzi odyetviami
6. | CINEMA nadnérodny kult.urneh.o a kreat,lvngho prlemys_lflll
a miestnej/regionalnej ,sektorovej
program ekonomiky
Dunajsky - N ,
7. | Tid(y)Up nadnérodny Zmzem(,e znecistenia vodnych tokov
plastovym odpadom
program

V §taddiu rozpracovanosti boli ku koncu roka aj d'alSie projekty pripravované do

aktualnych vyziev s terminom uzavierky v roku 2020. ISlo najma o projekty zamerané na

rozvoj Citatel'skej, matematickej, IKT, prirodovednej a finan¢nej gramotnosti a zlepSit' tak
vysledky Ziakov a kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu na nasledovnych strednych
Skolach v zriad'ovatel'skej p6sobnosti kraja:

e Hotelovi akadémia, KoSice
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e Obchodna akadémia Michalovce

e Obchodna akadémia, Polarna 1, KoSice

e Stredni odborni skola automobilova, KoSice

e Stredna odborna Skola Jana Bocatia, KoSice

e Stredna odborna skola - Szakkézépiskola, Vel'ké Kapusany
e Strednd priemyselna Skola dopravng, KoSice

e Stredna priemyselna Skola strojnicka, KoSice

e Skola umeleckého priemyslu, Kosice

3.6 Implementacia projektov

A. Projekty Agentury:

Nazov projektu: ,Posledna mila“ - Udrzatelna mobilita pre posledni milu v
turistickych regionoch“
Akronym: LM

Zdroj financovania: OP INTERREG Eurépa
Termin realizacie: 04/2016 - 09/2020

Vramci projektu bol vypracovany akény plan, ktorého cielom je prispiet k zvySeniu
dostupnosti Narodného parku Slovensky raj navsStevnikmi flexibilnou dopravou. Na
vypracovani ak¢ného planu sa podielali OD a OKaCR KSK a miestni aktéri z oblasti
Slovenského raja (¢lenovia Oblastnej organizacie cestovného ruchu Slovensky raj a Spis).
Pre zlepSenie mobility cykloturistov v Slovenskom raji bol zakiipeny v ramci projektu
privesny vozik na prepravu bicyklov, ktory ma vo vypozZicke OOCR. Viac informacii:

www.interregeurope.eu/lastmile/.

Nazov projektu: ,ELDORA - Vzdelavanie pre miestny rozvoj vidieckych oblasti“
Akronym: ELDORA

Zdroj financovania: ERASMUS +

Termin realizacie: 10/2017 - 09/2019

Projekt bol ukonceny v termine a jeho realizaciou boli posilnené kompetencie a zru¢nosti
mladych l'udi v oblasti zakladania a riadenia socidlnych podnikov. Vystupy z projektu su:
prirucka ,Ako zalozit a riadit socialny podnik®, Zbierka prikladov dobrej praxe, ucebny
plan a ucebné materidly pre sériu tréningov ,Socidlne podnikanie - miestny rozvoj
pohanany vyuzivanim miestnych zdrojov“, e-learnigové videa a hra pre smartfény - ako
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zacCat podnikat’ (gamifikacia). VSetky vystupy je mozné si stiahnut na stranke Agentury:
http://www.arr.sk/?sluzby&gid=9.

Nazov projektu: ,Zodpovedné a inovativne malé a stredné podniky“
Akronym: ROSIE

Zdroj financovania: OP Stredna Eurdpa

Termin realizacie: 07/2017 - 06/2020

Projekt ROSIE sa zameriava na zlepSenie zrucnosti podnikatel'ov a inova¢nych aktérov
z pohl'adu zodpovednosti. V ramci projektu boli vyvinuté a testované nastroje a Skolenia
s cielom zlepSit schopnost zodpovedne zavadzat inovacie. Vramci projektu bol
zorganizovany workshop ,Design thinking”“ na tému novych foriem inova¢ného riadenia
pre vybranych pat podnikov (m3j) a boli poskytnuté konzultacie a odborné poradenstvo
(KSK je asociovany partner). V priebehu roku 2019 sa taktieZ pracovalo na priprave
dokumentu ,Road Map“ pre zodpovedné inovacie v KoSickom kraji.

Nazov projektu: ,Adaptacna stratégia na Kklimaticki zmenu v KoSickom
samospravnom kraji“

Akronym: AS_Klima KSK
Zdroj financovania: OP Efektivna verejna sprava MV SR
Termin realizacie: 06/2018 - 08/2020.

Cielom projektu je zvysit kapacitu KoSického kraja adaptovat sa na o¢akavanu zmenu
klimy vypracovanim adaptacnej stratégie na klimaticki zmenu v KoSickom
samospravnom kraji, pricom odporucania adaptacnej stratégie budi nasledne
zapracované do koncepcénych a strategickych dokumentov KoSického samospravneho
kraja. V ramci projektu budu ziskané detailné informécie o o¢akavanej klimatickej zmene
a overena citlivost Uzemia kraja a existujica adapta¢nud kapacita a tym mozny dopad
zmeny klimy na KoSicky kraj. Vjeseni 2019 bolo zrealizovanych pat informacnych
semindrov v subregiénoch KoSického kraja (Zemplin 2x, Gemer, Abov, Spi$) pre zastupcov
samosprav, podnikatel'ov, farmarov, lesnikov a mimovladne organizacie.

Nazov projektu: , Krok smerom k dobrému spravovaniu mesta Uzhorod*“

Akronym: KROK

Zdroj financovania: Slovak Aid MZV SR

Termin realizacie: 10/2018 - 09/2020

Cielom projektu je podporit a zefektivnit spolupracu samospravy mesta Uzhorod s

verejnost'ou a zastupcami mimovladneho sektora a prispiet tak vy$Sej transparentnosti
a k zvySeniu inStitucionalnej dovery. Vroku 2019 sa uskutoc¢nilo 5 tréningov pre
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zamestnancov Mestského dradu UZhorod na tému ,Komunikacie s verejnostou“ a
zvySnych 6 zo 7 tréningov zameranych na ,Strategické planovanie, pripravu a realizaciu
projektov pre zamestnancov Mestského turadu Uzhorod, jeho organizacii
a mimovladnych organizacii. Zrealizovala sa taktiez pilotna mikrograntova schéma.

Nazov projektu: ,SMARTMuseum ako prostriedok pre prezentaciu kultirneho
dedicstva“

Akronym: SMARTMuseum
Zdroj financovania: OP ENI HU-SK-RO-UA 2014 - 2020
Termin realizacie: 09/2019 - 09/2021

Ciel'om projektu je priniest’ inovativne smart rieSenia formou modernych technologii, ktoré
pomdzu muzedm zatraktivnit' expozicie a zvysit ich navstevnost. Aby zrekonStruované a
obohatené priestory muizei prilakali ¢o najviac navstevnikov, v ramci projektu sa nezabudlo ani
na zlepSovanie 'udskych kapacit a marketingu formou vzdelavacich a informacnych aktivit pre
zamestnancov zapojenych muzei. V ramci projektu sa v roku 2019 uskutocnilo prvé pracovné
stretnutie v Kosiciach a tlacové konferencie v troch zapojenych krajinach.

Nazov projektu: ,,Ochranit Sa Adaptaciou na zmenu klimy“
Akronym: OSA

Zdroj financovania: OP Kvalita Zivotného prostredia SR
Termin realizacie 11/2019 - 10/2021

Cielom projektu je zlepsit informovanost obyvatel'ov KoSického kraja o negativnych
dosledkoch zmeny klimy a najmd o mozZnostiach ako posilnit odolnost naSich sidel
adaptacnymi opatreniami, ktoré zniZia ich zranitelnost azdroveinn aby sa zvysila
pripravenost miestneho obyvatel'stva na nepriaznivé désledky zmeny klimy.

Nazov projektu: ,Zavadzanie systému dualneho vzdelavania a meranie jeho kvality“
(angl. nazov: Introduction Of Dual Education System And Identification Of Its Quality)”;

Akronym: IDES
Zdroj financovania: ERASMUS +
Termin realizacie 12/2019 - 11/2021

Cielom projektu je podpora systémov dualneho vzdeladvania v inStitaciach odborného
vzdelavania v spolupraci s partnermi zo Slovinska, LotySska, Mad'arska a Pol'ska. Vedicim
partnerom v projekte je KSK a projekt je realizovany v tizkej spolupraci s Agentirou.
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Vystupmi projektu budd porovnavacia analyza dualnych systémov vzdelavania v
zapojenych krajinach a odporucania pre tvorcov politik na zlepSenie systému (Specificky
pre jednotlivé zapojené krajiny) zaloZené na vysledkoch analyzy a Komunikacna stratégia
zamerana na potencialnych Studentov $kdl odborného vzdelavania a pripravy a na firmy,
ktoré sa moézu zapojit do systému dudlneho vzdelavania. Sucastou Komunikacnej
stratégie budu pilotné komunika¢né nastroje, konkrétne videa s prikladmi dobrej praxe
fungujuceho dudlneho systému vzdeldvania a kratka broZdra o dudlnom systéme
vzdelavania s praktickymi prikladmi.

B. Projekty KoSického samospravneho kraja:

Externy manaZment a koordinacia projektov:

» KSK poveril Agentiru externym manaZzmentom 6smich projektov realizovanych
v ramci [ROP strednymi odbornymi Skolami v jeho zriad'ovatel'skej pdsobnosti:

° SOS technickd, Kukuéinova 23, Kosice - Kvalitna vyucba - zdklad kvalitnej
SOS technickej v Ko$iciach

e  SOS Ostrovského 1, Kosice - Kvalitna odborna priprava Ziakov - tispech
absolventov na trhu prace

° SOS technicka, Partizanska 1, Michalovce - PomdZme regiénu

e  SOS - Szakkézépiskola Pribenik - Modernizacia materidlnych podmienok
pre zvy$enie kvality odbor. vzdel. a pripravy v pol'nohosp. odboroch na SOS
- Szakkozépiskola, J. Majlatha 2, Pribenik

° SOS elektrotechnicka, Komenského 44, Kosice - U¢ime sa praxou

) SOS obchodu a sluzieb, Skolskd 4, Michalovce - Modernizacia centra
odborného vzdelavania

° Technickd akadémia, Hviezdoslavova 6, Spisska Nova Ves - Strojarstvo,
elektrotechnika a robotika bliZsie k Ziakom a praxi

) Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Namestie slobody 12, Sobrance -
Vzdelavanie $tudentov SOS 0aS Sobrance pre potreby technicky modernych
pol'nohospodarskych podnikov regiénu

» Agenttra koordinuje aj realizaciu projektu ,SOCIAL HEALTHCARE - ZlepSenie
sluzieb zdravotnej starostlivosti v socialnych zariadeniach“ realizovaného
v ramci programu ENI HU-SK-RO-UA v obdobi 10/2019 - 09/2021.

Monitoring projektov KSK po ich ukoncent:

> 6 projektov zameranych na vypracovanie stratégii a koncepcii v ramci ROP
4.1.d:

e  Stratégia podpory rozvoja dobrovol'nictva v KoSickom kraji
e  Expertna Stadia a stratégia pre rozvoj kreativnej ekonomiky KoSického
kraja
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e  Stratégia na zmiernenie socialnej exkluzie v KoSickom kraji
e Stidia stabilizicie a rozvoja regionalneho trhu prace v IT sektore
v KoSickom kraji
e  Regiondlna inovacna stratégia KoSického kraja 2013-2020
e  Stratégia trvalej udrZatel'nosti financovania ciest II. a III. triedy v KoSickom
kraji.
» 2 projekty spolufinancované z Norskeho financného mechanizmu:

e  (Cestujuce babky
e Bicyklom aj za hranice

C. Iné projekty:
» Centrum integrovanej zdravotnej starostlivosti Slanec

Cielom projektu je zvySenie kvality poskytovania zdravotnej starostlivosti, jej
dostupnosti aintegracie v spadovom regiéne. Ciel' projektu bude dosiahnuty
prostrednictvom rekonstrukcie existujiceho objektu zdravotného strediska,
ktorého sucasné dispozi¢né moznosti si znatne obmedzené a poddimenzované.
Uspesnou realizaciou projektu ddjde k vytvoreniu zariadenia s kapacitou min. 5
plnohodnotnych ambulancif a vznikne tak vnutorne prepojeny komplex CIZS.
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4. Ako sme hospodarili v roku 2019

4.1 Prijmy v ¢cleneni podl'a zdrojov

Podiel zdrojov na prijmoch v roku 2019 je uvedeny v tabul'ke ¢islo 4. Okrem dotacie
KSK, ktora bola cCerpana na zaklade Zmluvy o ¢innosti, d'alSim zdrojom prijmov boli
realizované projekty a trzby z predaja sluzieb.

Tab. 4: Prehl'ad prijmov podl'a zdrojov

Finan¢ny podporovatel Sumav €

Dotacia KSK 413 000
Projekt ROSIE 21782
Projekt LAST MILE 26 603
Projekt AS KLIMA 26 488
Projekt SMART MUSEUM 6113
Trzby z predaja sluzieb 5500
Spolu 499 486

Prehlad prijmov podla zdrojov

122% 1,10%

m Dotacia KSK ® Projekt ROSIE = Projekt LAST MILE
= Projekt AS KLIMA ® Projekt SMART MUSEUM ® TrZby z predaja sluZieb
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4.2

Stav a pohyb majetku a zavizkov

Tab. 5: Prehl'ad o pohybe hodnoty dlhodobého majetku

Druh - Zostatkova
e , Zostatkova hodnota Ubytky zo ostatiova
dlhodobého . , Ly , hodnota na
, na zaciatku Prirastky | zauctovanych . ,
hmotného L. i . ) konci uctovného
. uctovného obdobia odpisov .
majetku obdobia
022 - Stroje,
pristroje, 891 0 465 426
zariadenia
023-D :
-opravne 0 2927 122 2 805
prostriedky
Tab. 6: Prehl'ad pohl'adavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti
Pohl'adavka K1.1.2019 K 31.12.2019
Pohl'adavky do lehoty splatnosti 0 500
Pohl'adavky po lehote splatnosti 0 2000
Tab. 7: Prehl'ad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti
Zavazky K1.1.2019 K 31.12.2019
Zavazky do lehoty splatnosti 102 580 26743
Zavazky po lehote splatnosti 0 0

4.3
Tab. 8: Stvaha k 31.12.2019

Zhodnotenie zakladnych udajov obsiahnutych v ro¢nej uzavierke

Polozka v €

Aktiva celkom 184 832
NeobeZny majetok spolu 3231
Dlhodoby hmotny majetok 3231
Dopravné prostriedky 2 805
Samostatne hnutel'né veci a stibory hnutel'nych veci 426
Obezny majetok spolu 64 057
Zasoby 76
-material 76
Kratkodobé pohl'adavky 2500
- pohl'adavky z obchodného styku 2500
- ostatné pohl'adavky

- iné pohl'adavky

Financ¢né ucty 61 480
- pokladnica 860
- bankové ucty 60 620
Casové rozliSenie spolu 117 544
- naklady budtcich obdobi 185
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- prijmy buducich obdobi 117 359
Pasiva celkom 184 832
Vlastné zdroje 145 759
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 86 699
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 59 060
Cudzie zdroje 36 149
Rezervy 6 883
- kratkodobé rezervy 6 883
Dlhodobé zavazky 2524
- zavazky zo socidlneho fondu 2524
Kratkodobé zavazky 26 742
- zavazky z obchodného styku 1985
- zavazKky voci zamestnancom 12 683
- ZUCtovanie zo SP a zdrav. poistoviiami 8381
- danové zavazky 2193
-ostatné zavazky 1500
Casové rozliSenie 2 924
- vydavky buducich obdobi

- vynosy buducich obdobi 2924

4.4 Vykaz ziskov a strat

Ndklady

Agenture vznikli beZzné naklady na chod organizacie:

spotreba kancelarskych potrieb a potrieb pre tréningy,

cestovné, najomné, telekomunika¢né naklady, sluzby suvisiace s projektmi,
poistné a iné,

mzdové naklady a zakonné socialne naklady pre zamestnancov

dane a poplatky, odpisy - stupen opotrebenia hmotného investicného majetku
(kopirovaci stroj, prives na bicykle)

Tab. 9: Naklady v roku 2019

Naklady vE€

Spotreba materialu 9308
Opravy a udrZiavanie 1342
Cestovné 10 299
Naklady na reprezentaciu 1520
Ostatné sluzby 163 894
Mzdové naklady 240919
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Zakonné socialne a zdravotné poistenie 79 026
Ostatné socialne poistenie 7075
Zakonné socialne naklady 7 550
Ostatné dane a poplatky 6
Kurzové straty 2
Iné ostatné naklady 384
Odpisy 587
Naklady spolu 521912

Vynosy

Agentdra vykonavala tohto roku nezdarovanu cinnost, z ktorej vynosy predstavuju
hodnotu 580 972,- €.

Tab. 10: Vynosy v roku 2019

Vynosy v €

TrZzby z predaja sluZieb 5612

Prijaté prispevky od inych organizacif 29 214

Iné ostatné vynosy 357

Dotacie 545 789

Vynosy spolu 580972
Tab. 11: Vysledok hospodarenia v roku 2019

Vysledok hospodarenia v €

Vysledok hospodarenia pred zdanenim 59 060

Dan z prijmov

Vysledok hospodarenia po zdaneni 59 060

Ku koncu roka 2019 finan¢né hospodarenie Agentiry vykazalo kladny vysledok vo
vyske: 59 060,- €. Pod tento pozitivny vysledok sa podpisal narast prac pre KoSicky
samospravny kraj a realizacia vacsieho poctu projektov oproti roku 2018.

Pozitivna bilancia vytvara predpoklad na finan¢nu stabilitu Agentiry vzhI'adom na jej
znacné financovanie z projektov, ktorych vacsina je financovana refundaciou resp. sa
stane refunda¢nymi vzhl'adom nie vZdy efektivne fungujici systém kontroly vydavkov
realizovanych prostrednictvom zalohovych platieb.
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